厦门银行股份有限公司三明分行2017年校园招聘简章
一、公司简介
厦门银行成立于1996年11月30日，是经中国人民银行批准、具有独立法人资格的股份制商业银行，现有注册资本15.87亿元，其中厦门市财政局为第一大股东。2008年，厦门银行首开两岸三地金融业合作之先河，成功引进具有台资背景的富邦（香港）银行作为战略投资者，成为大陆首家具有台资背景的城市商业银行。
截至2015年底，厦门银行总资产突破1600亿元，监管评级连续多年保持二级，外部资信评级保持AA级。全行现有50多个现代化经营网点、员工近2000人，已在重庆和福建省内九个设区市设立分行，实现福建省内分行网点全覆盖。
厦门银行始终坚持“以人为本”的用人理念，努力为员工创造和谐融洽的成长环境、提供全方位的培训机会和多元化的发展平台， 厦门银行在智联招聘2012 、2013、2014、2015年雇主品牌调查中连续获评“中国年度最佳雇主厦门十强”。 

未来厦门银行将继续秉承原有的市场定位，突出台商融资等特色业务，加快品牌化经营、区域化布局、综合化发展步伐，充分发挥连接港台业务等方面优势，积极构建两岸三地金融服务平台，全力打造成为立足海西、服务先导、灵活高效、成长快速的精品银行。
厦门银行三明分行自2015年成立以来，在社会各界的关心和支持下，各项业务呈现出良好的发展态势。现因业务发展需要，诚聘金融业务人才，诚邀业界精英加盟。
一经录用，均为本行正式编制员工，本行将提供专业的培训、富有竞争力的薪酬及良好的职业生涯发展平台。
2、 招聘岗位
1.客户经理及专业职能岗位
2.营运岗位
工作地点：三明市
（一）岗位职责:
1. 客户经理及专业职能岗位：即从事公司或零售银行业务营销（包括产品营销、市场拓展、客户关系维护等岗位工作），以及风险管理等。
2. 营运岗位：即从事各类柜面营运结算业务，为客户提供营运操作服务，要求入行后在营运条线服务至少八年时间，之后可申请转岗其他岗位。
（二）招聘条件:

1、 要求诚实守信，品德优秀，具有高度的责任心和敬业精神，并具备良好的沟通能力和团队合作意识；
2、 面向三明学院2017届应届全日制本科、硕士研究生，专业不限，毕业生应于2017年8月前毕业，并获得国家认可的就业报到证、毕业证和学位证。
三、招聘流程
网上报名 → 简历筛选 → 一面 → 二面 → 笔试测评 → 体检 → 录用通知
（1） 网申地址：
http://special.zhaopin.com/campus/2016/xm/11011/xmyx092655/job.html
请投递三明分行相关职位。
（2） 简历投递截止日期：2016年12月15日。
四、注意事项
（1） 网申每人限报考一个职位，请勿重复递交。
（2） 本次招聘面试、笔试、体检、录用等相关信息，我行将通过应聘者在线报名时填写的联系方式（包括手机、E-MAIL邮箱等）与本人联系，请保持通讯畅通。
（3） 请应聘者准确、完整填写简历和相关资料信息，如与事实不符，我行有权取消其应聘资格。
（4） 请如您对校招有相关问题咨询，可发邮件至我行校招邮箱campus@xmbankonline.com。
